医院人事管理系统详细需求
1、 项目背景
我院缺乏统一的人事管理基础平台。因许多应用需要获取医院的组织架构、人员信息，需要一个基础系统管理人员结构信息。
2、 功能需求
1、管理系统需包含基本的管理功能，例如：
人力资源基础维护
人力资源流程申请与审批
人员档案管理
劳动合同管理
员工基本信息全院共享
员工自助管理门户
职称岗位聘任管理
医院人才招聘管理
2、需要有考勤考核方面的管理功能，如：
科室排班管理
员工考勤管理
员工年度考核管理
智能预警提配
标准统计报表
3、可以在互联网使用的功能：
基于钉钉的PC及移动端应用
